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Cómo acceder a las mejores universidades 
europeas: UK y Holanda



TEMAS A TRATAR • Quienes somos

• ¿Por qué UK y Holanda? 
Diferenciación

• Ventajas y desventajas



• Organización especializada en orientación universitaria y focalizada en 
las mejores universidades europeas. 
• 11 años trabajando con universidades en toda Europa.
• Principalmente trabajando con UK y Holanda.
• Trabajamos a nivel nacional en colegios e institutos
• Equipo de profesores, psicólogos y profesionales del mundo de la 

educación
• Servicio integral – Vamos de la mano del alumno desde el inicio hasta la 

entrada en la universidad.

Quienes somos



Por qué UK y Holanda

Ranking de universidades

• Tasa de paro = < 5%
• Empresas en busca de talento



NUESTRAS TOP UNIVERSITIES
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1. ¿Para qué quiero ir a la universidad?
2. ¿Cómo quiero que sea mi vida?
3. ¿Dónde quiero estar en 7 años?

¿OBJETIVO? = > EMPLEABILIDAD

¿Qué HERRAMIENTAS necesito para llegar a mi objetivo?



DIFERENCIACIÓN = > EMPLEABILIDAD

¿Qué herramientas necesito para llegar a mi objetivo?



DIFERENCIACIÓN = > EMPLEABILIDAD

HERRAMIENTAS



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Empresas en la universidad
Búsqueda de talento

• Multinacionales
• Países paro < 5%



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Carrera + Experiencia 
profesional =

CV diferenciado

• Año sándwich
• Internship
• Year in industry



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Ranking Universidades
Carrera práctica en 3 años

Reconocimiento global



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Profesorado top 
Prescriptores de empresa



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Área de confort
Valoración de empresas



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Entorno Global
Internacionalidad 35%



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Acceso red empresarial
Network contactos 

mundiales



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Formación técnica
Inglés técnico



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Empresas buscan talento
Trabajo en 3 meses



DIFERENCIACIÓN = + OPORTUNIDADES

Salarios competitivos
29.000€ a 40.000€



Vamos mas allá … 

¿Qué herramientas necesito para diferenciarme y tener 
éxito en mi carrera profesional?

Herramientas
Formación práctica
Título de prestigio
Entorno internacional 
Vinculación con empresas de mi sector – Empresas del país
Vinculación con empresas de mi sector - Profesorado
Network de contactos Global = 35%
Experiencia profesional = Año sándwich / Año de prácticas / Internships
CV diferenciado al acabar = Grado + Experiencia laboral
Inglés técnico de mi área de conocimiento
Salida de área de confort = Capacidad de adaptación
Especialización técnica de grado
Acceso a multinacionales = Paro < 5% y potencial internacional
Salarios competitivos
…



Cómo te ayudamos 

Inicio del 
proceso

Elección de 
grado y de 

universidades

PS, CV, …, 
Expediente

Presentación 
expediente a 

Studielink, UCAS, …

Pruebas 
complementarias 

de universidad

Alumno recibe 
ofertas 

condicionales

Gestiones 
Housing

Aportación Cert. 
Bach, Cert inglés, …

Concesión 
oferta 

incondicional

Gestiones 
varias: 

(Visado), …

Inicio curso 
Agosto – Sept.
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Costo anual matrícula universitaria

Reino Unido
16.000 €

2.209 €
Holanda



Costo anual

+/- 16.000 €

Matrícula

+/- 2.209 €

+/- 3.000 €

Reino Unido

Holanda

Irlanda

+/- 6.000 €

Residencia

+/- 6.000 €

+/- 6.000 €

¿?

Gastos personales

¿?

¿?



+/- 16.000 €

Matrícula

+/- 2.209 €

+/- 3.000 €

Reino Unido

Holanda

Irlanda

MODELO UNIVERSITARIO

+/- 6.000 €

Residencia

+/- 6.000 €

+/- 6.000 €

¿?

Gastos personales

¿?

¿?

Sí No Sí

Sí Sí Sí, pocas

Sí Sí Sí, pocas

Reino Unido

Holanda

Irlanda

Part time jobs Crédito gobierno Becas



3 ó 4

REINO UNIDO HOLANDA

3 ó 4

20 7

inglés inglés

SI SI

Muy amplia Media

Mucha oferta paro < 5% Mucha oferta paro < 5%

29.000 € 29.000 €

Años de carrera

Universidades en el Top 150

Idioma de formación

Posibilidad de prácticas

Variedad grados

Salidas profesionales

Salario promedio



Si

REINO UNIDO HOLANDA

Muy pocos

Sí Al final de grado

Sí Muy pocos

“10.000” Opción limitada

Sí No

Sí, mercado muy activo Sí

Foundation Year o Año 0

Año Sandwich / Year in industry

Top Up

Grados y dobles grados

Residencia garantizada

Vinculación de empresas / uni



Al solicitar VISA - $

REINO UNIDO HOLANDA

Tarjeta sanitaria Europea

Sí Sí

Garantizada año 1 No garantizada

Sí – política Europa Posible

Sí Libre circulación

Tratado Boloña – 47 países Tratado Boloña – 47 países

Sistema sanitario

Trabajo part time - minijobs

Residencia / housing

Becas o ayudas

Necesidad de VISADO

Homologación de grados



Requisitos para ser aceptado

6,5

REINO UNIDO HOLANDA

6,5

No 90% Si 90%

IELTS 6,5 - Advanced IELTS 6,5 - Advanced

Posible Muy probable

BACHILLERATO acabado

EBAU / EvAU

Nivel de inglés

Asignaturas extra / prueba

Entrevista personal Posible Posible



PLAZOS

15 y 25 EneroPlazo de presentación de candidaturas Studielink / UCAS / … 

Opciones de plazas vacantes Hasta mayo

Chicos/as 2º Bachillerato

Chicos/as 1º Bachillerato

Contactarnos para lista de candidatos curso universitario 23 - 24 Inicio sept. 23



2.209 €

CRÉDITO MATRÍCULA CRÉDITO TRABAJO

13.200 €

180 € 1.100 €
• Plaza confirmada en la universidad
• BSN = Citizen Service Number
• Justificación de domicilio
• Cta.cte en banco holandés

• Plaza confirmada en la universidad
• BSN = Citizen Service Number
• Justificación de domicilio
• Cta.cte en banco holandés
• Trabajar 56h ó más al mes

Importe Anual

Importe Mensual

Requisitos

CRÉDITOS HOLANDA



Datos de contacto
Ampliación de información:
hello@royaluniversities.org

Tel. (34) 91 060 64 84
Tel. (34) 692 570 000  - Fran Leiva

www.royaluniversities.org

mailto:hello@royaluniversities.org
http://www.royaluniversities.org/

